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Habilitation

 

Parcours 2 «

 Contexte 
    Cette prestation fait partie du dispositif 
« Habilitation de Service Public 
Compétences » de la Région Nouvelle Aquitaine.
 

 Objectifs de la formation 

 Acquérir ou renforcer les compétences linguistiques 

en Français, les savoirs généraux et technologiques, 

les codes culturels et de l’entreprise afin de 

favoriser l’insertion professionnelle 

 Niveau de maîtrise visé = niveaux A1, 

du Cadre Européen Commun de Référence pour les 

Langues (CECRL) 
 

 Niveau visé 

Aucune certification  
 
 

  Public ciblé 

     Personnes ayant été scolarisée ou non dans leur 
pays d’origine mais qui n’ont pas acquis
maîtrise suffisante du français pour s’insérer 
durablement sur le marché de l’emploi. 
 

 Pré- requis 

     Pas de pré requis de niveau d’étude. 
 

Méthodes utilisées 

Les parcours sont individualisés en fonction des 

besoins et des attentes des personnes. 
 

Méthodes pédagogiques actives reposent sur des 

ateliers sociolinguistiques, la méthode MNLE, la 

méthode spiralaire… 
 

Moyens techniques et outils 

 
Salle de formation (possibilité d’accéder
multimédia équipés de didacticiel, d’une
internet, d’une imprimante), un rétroprojecteur, des 
ouvrages, des supports pédagogiques, des documents
authentiques. 
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Habilitation de Service Public 
Socle de compétences 

Parcours 2 « Français Langues Etrangères » 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cette prestation fait partie du dispositif  

 - Socle de 
Aquitaine. 

 

Acquérir ou renforcer les compétences linguistiques 

en Français, les savoirs généraux et technologiques, 

les codes culturels et de l’entreprise afin de 

visé = niveaux A1, A2 et B1 

Cadre Européen Commun de Référence pour les 

 

 

Personnes ayant été scolarisée ou non dans leur 
acquis une 

français pour s’insérer 
 

 

 

 

Les parcours sont individualisés en fonction des 

Méthodes pédagogiques actives reposent sur des 

ateliers sociolinguistiques, la méthode MNLE, la 

 

d’accéder à des postes 
d’une connexion 

), un rétroprojecteur, des 
pédagogiques, des documents 

   Contenu 

Entretien d’accueil  

Test de positionnement au début  du parcours.

Exemples de contenus proposés

 

1.Communiquer en Français à l’oral et à l’écrit dans 

un contexte personnel et professionnel
 

Maîtriser les bases de la lecture et de l’écriture

Reconnaître la nature et la fonction des écrits courants 

produire des écrits simples,

 Comprendre les écrits de la vie courante

Acquérir les règles du français

Mobiliser les techniques langagières et du vocabulaire 

pour gérer diverses situations de la vie quotidienne
 

2. Découvrir et se sensibiliser aux technologie 

numériques et a la  communication
 

Découvrir et se familiariser avec l’environnement 

numérique, sécuriser ses outils

Organiser et gérer son quotidien via le numérique

Utiliser le numérique pour s’insérer sur le marché de 

l’emploi 

 

3. Se Sensibiliser aux codes culturels et à la 

citoyenneté 
 

Découvrir un nouvel environnement culturel : modes 

de vie, les usages et valeurs de la France

 

4.Comprendre le monde professionnel et des codes 

de l’entreprise 

 
Approfondir sa connaissance du monde du travail

Découvrir un environnement professionnel, un 

d’activités, un métier donné

 

 

Test de positionnement au début  du parcours. 

Exemples de contenus proposés :  

Français à l’oral et à l’écrit dans 

un contexte personnel et professionnel 

Maîtriser les bases de la lecture et de l’écriture 

Reconnaître la nature et la fonction des écrits courants 

produire des écrits simples, 

Comprendre les écrits de la vie courante 

Acquérir les règles du français oral et écrit  

Mobiliser les techniques langagières et du vocabulaire 

pour gérer diverses situations de la vie quotidienne. 

Découvrir et se sensibiliser aux technologie 

communication  numérique 

Découvrir et se familiariser avec l’environnement 

numérique, sécuriser ses outils 

Organiser et gérer son quotidien via le numérique 

Utiliser le numérique pour s’insérer sur le marché de 

Se Sensibiliser aux codes culturels et à la 

Découvrir un nouvel environnement culturel : modes 

de vie, les usages et valeurs de la France 

Comprendre le monde professionnel et des codes 

Approfondir sa connaissance du monde du travail 

Découvrir un environnement professionnel, un secteur 

d’activités, un métier donné 
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   Modalités d’évaluation et de validation

 Test  de positionnement en début de parcours
 

 Observation des apprenants en situation 

d’apprentissage. 
 

 Relevé d’acquis en fin de parcours. 

 

    Equipe pédagogique 
 

         Betty Bureau, formatrice 
 07.88.20.51.68 

 

 Modalités d’organisation 
 

  Formation en présentiel  

 Vendredi de 9h30 à 12h30 
 

    Dates  
 

Entrées – sorties permanentes 

 

 Durée  
 

Parcours sur 06 mois renouvelable   

 Demi-journée de 3h de formation 
 

 Modalités et délais d’accès 
 

Une prescription (Pôle Emploi, Mission Locale …) 
 

Un entretien individuel est proposé avant 

formation 
 

Un test de positionnement 
 
Conditions d’accueil  et d’accès des publics en

 situation de handicap 
 
Pour toute personne en situation de handicap

contacter pour étudier ensemble les éventuelles 
adaptations possibles. 
 
Le référent handicap, Mme Marielle KHEMACHE

accompagne le bénéficiaire tout  au long de son 

parcours en mettant en œuvre les besoins

adaptations nécessaires au bon déroulement du 

parcours de formation. 
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Parcours 2 « Français Langues Etrangères 

 
 validation des acquis 

Test  de positionnement en début de parcours  

situation  

 

 

 

 

 

Une prescription (Pôle Emploi, Mission Locale …)  

est proposé avant  l’entrée en 

Conditions d’accueil  et d’accès des publics en 

 

Pour toute personne en situation de handicap, nous 

contacter pour étudier ensemble les éventuelles 

, Mme Marielle KHEMACHE,  

au long de son 

besoins et  les 

adaptations nécessaires au bon déroulement du 

 

Conditions de formation 

 

   •    Ateliers sociolinguistiques
 

 Situations pédagogiques individuelles et collectives
 

 Individualisation des parcours
 

 Mobilisation des outils numériques
 

 Organisation des parcours

permanences de 3h sur 6 mois

 Accessibilité du site aux personnes en situation de 

handicap 

  

  Financement 

 

L’HSP « Socle de Compétences »

Conseil Régional Nouvelle 

cadre du Plan d’Investissement

 

Pour le stagiaire : 

 
 Gratuité du parcours 

 
 Possibilité de rémunération

 
 Prise en charge possible

 

    Lieu  de formation et Contacts
 

Association Cicérone  
 

 Espace de vie sociale et Organisme de formation
    
  45 avenue Maurice Bailly 
    
      86400 CIVRAY 
 
 : 05 49 87 91 43 / 07.88.20.51.68

 

       : formation.cicerone@orange.fr

 

 » 

 

Ateliers sociolinguistiques. 

pédagogiques individuelles et collectives. 

Individualisation des parcours. 

Mobilisation des outils numériques. 

Organisation des parcours : durée maximale de 150 

permanences de 3h sur 6 mois. 

Accessibilité du site aux personnes en situation de 

 

Compétences » est financée par le 

 Aquitaine et l’Etat dans le 

d’Investissement dans les Compétences. 

rémunération (sous conditions) 

possible des repas (sous conditions ) 

et Contacts 

Espace de vie sociale et Organisme de formation 

45 avenue Maurice Bailly  

/ 07.88.20.51.68 

formation.cicerone@orange.fr 


